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PERSONA JURIDICA

OBJETO

INFORMACION TRIBUTARIA

FECHA RUT
2016/06/28

REGIMEN TRIBUTARIO
COMUN

FUNDACION SOLIDARIDAD POR COLOMBIA PARA DESARROLLAR
UN ESTUDIC DESCRIPTIVO SOQBRE EL ESTADO NUTRICIONAL Y
CONDICIONES SOCIOFAMILIARES, QUE RESPONDA A LAS
NECESIDADES NUTRICIONALES Y COADYUGUHE A MEJORAR LAS
DIMENSIONES DE DESARROLLO DE LOS TOLIMENSES MEDIANTE LA
IMPLEMENTACION DE UN PILOTO DE ASISTENCIA ALIMENTARIA.

TAUNAR ESFUERZOS ENTRE LA GOBERNACGION DEL TOLMA Y LA

PLAZO

EL DEPARTAMENIO ESTABLECE UN PLAIO MAXIMO DE
EJECUCION DE DOSCIENTCS DIEX (210) DIAS CALENDARIQ,
CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO

{ PREVIO PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION DEL CONVENIO,

VALOR

LA SUMA DE NOVECIENTOS CUARENTA Y CINCO MILLONES
OCHOCIENTOS SESENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS VEINTE DOS
PESOS (945.862.422) DE LOS CUALES EL DEPARTAMENTO DEL
TOLIMA APORTA LA SUMA DE OCHOCIENTOS MILLONES DE
PESOS ($B00.000,000) MONEDA CORRIENTE Y LEGAL EXENTO DE
WA QUE ESTOS RECURSOS. Y LA FUNDACION SOLIDARIDAD POR
COLOMBIA APORTA LA SUMA DE CIENTQ CUARENTA Y CINCO
MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS
VEINTE DOS PESOS ($145.862.422) REPRESENTADO EN BIENES Y
SERVICIOS.

" FORMA DE DESEMBOLSO

Et Deparfamento del Tolima realizard el desembolso det valor de
su aporte para & presentie convenio ala Fundagion Solidaridad
por Colombia de ks siguiente forma:

£l Departamento del Tolima efectuard un PRIMER DESEMBOLSO
vorrespondiente al CUARENTA POR CIENTO (40%) del vaior foial
de los aporles del Departamento, por un valor de Trescientos
veinle millones de pesos m/cte ($320.000.000) conia entrega de
lo Caracterizacion Socio - famillar y de seguridad afimeniaria
de las familias

Un SEGUNDO DESEMBOLSO correspondiente o un VEINTE POR
CIENTO {20%), por valer de Ciento Sesenia millones de pesos
m/cie ($160.000.000), conio enirega del Perfit nulricional de s
beneficianos y el Plan de accion acorde o faciores de fesgo,

Un TERCER DESEMBOLSO correspondiente a un VEINIE POR
CIENTO [20%), por valor de Ciento Sesenta millones de pesos
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m/cte ($160.000.000), con la entrega de o Carfila sobre
loctancic malerna y alimentacion complementaria, el Informe
de avance segun indicadores y el Informe de seguimiento
aniropomélico y de Plan de Accidn.

Gobernacion del Tolima ‘ )

Ury DESEMEOLSO FINAL corespondiente o un VEINTE POR
CIENTC {20%), par valor de Ciento Sesenia millones de pescs
m/cte ($160.000.000), con lo entrega de investigacion sobre |
CAP en Lactancia Matema y Alimentacién Complemeniaria y

el Informe final. .

" LUGAR DE EJECUCION "I "EOMUNA 7 DE LA CIUDAD BE IBAGUE ~ TOUMA
... SUPERVISOR JORGE EMILIO OSORIO TABARES

CARGO DEL SUPERVISOR DIRECTOR DE SALUD PUBLICA

- " IMPUTACION PRESUPUESTAL -
; ) . IDENTIFICACION
(CDP | FECHA DE EXPEDICION PRESUPUESTAL VALOR  AFECTACION
2712 | 30 DE MAYO DE 2017 05.3-8111-0770 $800'000.000,00 | $800'000.000,00

CONCEPTO: DESARROLLO DE ESTRATEGIAS PARA EL ADECUADO CONSUMO Y APROVECHAMIENTO DE
ALIMENTOS PARA COMBATIR LA DESNUTRICION Y MAL NUTRICION EN EL TOLIMA

Entre |0s suscrifos a saber: EL GOBIERNO DEPARTAMENTAL DEL TOLIMA, con NIT. 8003 13672-7
representado por JORGE EMILIO OSORIO TABARES, mayor de edad, domicliiado en ta
ciudad de ibagué, identificado conla cédula de ciudadania No.79.3074.952, en calidad
de Director de Salud Publica de conformidad con el Decreto N° 2076 del 01 de Diciembre
de 2016, Encargado por el Sefor Gobernador mediante Decreto No. 0578 de fecha 31
di Mayo de 2017, de las funciones del Despacho de la Secretaria de Salud durante el dia
31 de Mayo de 2017, Secretaria de Salud que se encuentra delegada por el Gobemador
para ejercerlafunciéon de Ordenador del Gasto de funcionamiento e inversion, en nombre
del Departarmento del Tolima, de conformidad con el Decreto N° 1585 dei 08 de agosto
ce 2016, gquien se denominard, £l DEPARTAMENTO, poruna parfe y porlia otra, FUNDACION
SOLIDARIDAD POR COLOMBIA, idenlificado con  NIT No. 860.071.16%9-1y representada
legalmente por CLAUDIA MARCELA CORTES LEON, identificado can cedulc de ciudadania
N°. 51.672.271 DE BOGOTA, quien declara hallarse sin inhabilidades e incompatibilidades
conforme al articulo 8 de la ley 80 de 1993, adicionadoe arficulo 18 de laley 1150 de 2007 v
quien en adelante se denominara EL COOPERANTE, nemos convenicdo celebrar el
CONVENIO DE ASOCIACION contenido en |as siguientes clausulas, previas las siguientes
consideraciones: PRIMERA: B inciso segundo del articulo 355 de ia Constilucion Paiilica
establece: "Bl Gobierno, en los niveles nacional, depariamental, distdtal y municipal
podrd, con recursos de los respectivos presupuestos, celebrar coniratos con entidades
privadas sin dnimo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas
y actividades de interés pUblico acordes con el Plan Nacional vy los pianes seccionales de
Desarrollo. El Gobierno Nacional reglamentard la maferia.” SEGUNDA: £ arficulc 96 de la
Ley 489 de 1998 sefala que los convenios de asociacion alii previstes se celebran de
confarmidad con lo dispuesto en el articulo 355 de la Consiitucién Polifica. TERCERA: Segiun
fo dispuesto por el Decreto 777 de 1992 en su articulo 1 sefala  Los contratos que en
desarrollo de o dispuesto en el segundo inciso del articulo 355 de la Constitucion
Politica celebren la Nadién, los Departamentos, Disteitos y Municipios con entidades .

prvadas sin animo de lgcro y de reconocida idoneidad, con el propdsito de impulsar
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programas ¥ actividades de interés publico, deberén constar por escrito v se sujetardn a
los requisitos vy formalidades que exige lo ley para la contratacion entre los particulares,
TERCERA: [l plan de desarrollo 2016 - 2019 "Soluciones que fransforman”, plantea una
vision de largo plazo (2030) con uncg prospectiva del departamento orentada hacia un
leritorio incluyente, en poz, seguro, productivo y sostenible, una sociedad plena en
bienestar, presticndo especial énfasis en o nifez. la adolescencia y la juventud,
planieando soluciones diferencidles que transforman que incluye ta proteccion integrel
para estas pobiaciones. CUARTA: En este marco, se formuia el eje esfralégico "Tolima
teritorio en paz y seguro”, donde se concibe un departamento en el cudl primen Ia
convivencia, la participacion v la justicia social, De este gje se deriva la politica de "Un
territorio de convivencia, participacion yjusticia social”, la cual planteda el reto de preparar
ol departamento pare empoderar sus ciudadanos, o fravés de un goblerno cercano gia
gente, que promueva la participacion ciudadana para hacer redlidad la superacidn de
sus carencias. QUINTA: De esta forma, se configura el programa "Alimentacion sana y con
equidad priofidad para el Tolima", cuyo objelive es que lograr que los tolimenses sean
nutricionalmente atendido con produccidn, disponibilidad, accesa y consumo de
glimentos sanos y suficientes, Se trata de adelontarintervenciones que faciliten el derecho
d la dimentacion sana y con equidad para las diferentes etapas del curso de vida;
mediante ig dispanibilidad y acceso a glimentos mas sanocs. Lste programa plantea und
gestion que fortalece desde la salud, 1o nutricion de las madres gestantes, la lactancia
materna, la nuticidon infantl v lo adopcion de précticas scludables en el consumo y
maripulacion apropiad a de climentos, para maniener ung poblacian bien nutrida en aras
de tener tolimenses sancs, productivos tanfo mental como fisicamente. SEXTA: Bajo estas

prermisos, el programa propone el siguiente | ndtcodor y meta
] Meta Responsuble,'
Ca lfneu buse 2009 (& [

‘i

Godigometa Mefadeproducts - Indicador, .

E3P8MP? 2 municipios con programa 0 9 Secrelaria de

de asistencio alimenlaria. Numero de municipios saiud-Direccian
can pragrama de asistencia de Salud Pablica
afimentarid,

Vale la penaresalitar que lo presente propuesta estd alineada can el ODS relacionado con
“Poner fin al hambre con seguridad climeniaria, nutficidn y agricultura soslenible”, asi
como “garanilzar vida sond y promover bienestar”, asi como la reclizacion 3 del Sistema
de Bienesiar Ngcional enlo relacionado con primerg infancia "Goza y mantiene un estado
nutricionat adecuado” e Infancic “Goza de un buen estado nuiricional, y el Conpes social
113 de 2008. SEPTIMA: Teniendo en cuenta lo anterior, s& hace imperotivo aunar esfuerzes
entorno a fortalecer [0s organismos comuncles, mediante la sensibilizacion, capacitacion
y acomponamiento o lideres sociales comunitarios representantes de organizaciones
comunales en un proceso de formacion que redunde en el mejoramienio continuo del
departamento, desde la promocion de dindémicas de liderczgos que se caractericen por
su car@cter incluyente, ético y sensible ¢ las problemdtices vivencias por lc cormunided. Es
asi cormo se busca incidir sobre los diversos modos de participacion que se pueden apoyar
desde esias instancias o fin de potenciar las capoacidades de liderazgo social y
comunitario que redunden en acciones transformadoras concretas y posibilidades de

dsmmuc:()n de riesgos de procesos socidles dgfinos que tmpiden un desarrclo Gdecuodo .
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OCTAVA: Perfil beneficiarios: mujeres gestantes y lactantes y nifios mgnores de 5 afos
identificados en lo coracterizacién  socio-familiar 'y nulricional con vulnerabilidad
Autiicional, econdémica y social ubicados en los barfios Colucaima, Ceibila, Alamos,
Nazareth, Modelia, Protecho y Territorios de Paz de la comuna 7 de la ciudad de Ibagué.
Etapas: Prefactibilidad - Planeacion: Mesas de frabajo para: - Diagnosiico de necesidades
. Definicion de espacio fisico de infervencion - Definicion poblacién beneficiartia (500
beneficiarios entre mujeres gestantes y loctanies y nifos menores de 5 afios) -  Diseho de
instrumentos para el levantamiento de la informacién diagnoéstica. - Alistamiento.
Seleccién del equipo técnico: (profesionales de campo Y coordinador). -  Capacitacion
squipo técnico. Ejecucion: Componente | Familia: entormos protectores: 1 caracterizacion
nutricional y socio-familiar de las 2.000 familias medionte visita domiciliaria y evatuacion del
estado nutricional {ftoma de medidas antropomeétricas), elaboracién de un plon de aceibn
por cada una de las familias beneficiarias y 1 seguimiento mediante visita domiciliaric,
sesiones educativas mensuales en temas relocionados con nutricion, ndbitos de vida
saludables, cranza humanizada, entre ofros. Componente 2 Alimentario: suminisiro
mensudl de paquete alimentario y complemento nutricional Buen Comienzo® Nueve
Luhas o Buen Comienzo® Infantes. Componente 3 Nutricionat: evaluacion antropométrica
mensual o las mujeres gestanies, lactantes y a los nifios menores de cinco oRds.
Componente 4 Movilizacion Sociaty Participacion Comunitaria: 3 sesiones educativas con
ideres comunitarios en temas relacionados con estilos de vida saludables, derechos y
deberes de la familia y sus integrantes, prevencion de factores de riesgo y promacién de
factores de proteccion, crignza humanizada y rutas de atenciéon a lg primera infancia.
Evaluacion: elaboracion de | informe de avance que permitird dar cuenta de la gjecucion
del proyecto en ef primer frimestre, y un informe final linea de salida) donde se presentardn
los resuliados aleanzados de acuerdo o los objetivos propuestos tanto en las famifias como
en los lideres comunitarios. En el informe final se brindardn dalos de variables claves de la
‘ntervencion en tomo a apropiacion del plan de accién nutricional, aumento de ol menes
2 faciores de proteccion nutricionales, evaluacion anfropometrica, enrutamiento en 1os
casos identificados con desnutiicidn aguda, moderada y severda y vuineracion. de
derechos a entidades competentes, safisfaccidbn con ia intervencidn, los pagueies
alimeniarios y el complemento nutrcional, apropiacién de las famitias con actitudes vy
précticas acordes a estilos de vida saludables, asistencia a encuentros formativos y test de
apropiacion nutricional expost. A partir de estos hallazges se replanteard, ojusiarda y/o
cudlificard para su replicabiidad en otros municiplos dei departomento de Tolima.
sostenibilidad: Bl mejoramiento del estado nutricional esta drectamente relocionado ¢on
taingesta adecuada de los macroy microputrientes pero fambién con la-formacion-de tas
madres beneficiarias sobre nutricion. crianza numanizada vy salud sexual, reproductiva.y
prevencion del embarazo adolescente entre otros. Et proyecto hard énfasis en promover
&n las madres y su entarno famillar conocimientos, actitudes y practicas dietéticas y esfilos
de vida qué favorezean su estado nutricional, el de los nifos y nifas desde la gestocion y
el de ta familis en general. Asl mismo, jos procesos educativos encaminados formar
ideres communitarios como capital social son ta estrofegia, por extelencia. para la
sostenibilidad y permanencia de las intervenciones comunitarias haciendo énfasis en
temas relocionados con la convivencia, parficipacion y Justicia social. igualmente, la
sostenibilidad se establece desde la continuidad que pueden fener tos nifios, en |os
diferentes programas des rollados a pattir de la Politica de Estado pora el Desarrolio

Nntegrol de |6 Primera Infdncia "de Cero a Siempre”, v la Politica PUblica de Seguridad
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Alimentaria y Nutricional. Metodologia: Metodologia: Andlisis de contexto, analisis @
situacion inicial, andlisis de Involucrados, desarrollo propuesta, andlisis de la situacion
actual-resultados. CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: "AUNAR ESFUERZOS ENTRE LA
GOBERNACION DEL TOLIMA Y LA FUNDACION SOLIDARIDAD POR COLOMBIA PARA
DESARROLLAR UN ESTUDIC DESCRIPTIVO SOBRE EL ESTADC NUTRICIONAL Y CONDICIONES
SOCIOFAMILIARES, QUE RESPONDA A LAS NECESIDADES NUTRICIONALES Y COADYUGUE A
MEJORAR LAS DIMENSIONES DE DESARROLLO DE LOS TOUMENSES MEDIANTE LA
IMPLEMENTACION DE UN PILOTO DE ASISTENCIA ALIMENTARIA. CLAUSULA SEGUNDA -
OBLIGACIONES DEL COOPERANTE: OBLIGACIONES GENERALES: 1. Realizacién del
Estudio de Caracterizacion de aproximadamente 2,000 familias residentes enla comuna /
del municipio de lbagué en los barrios Calucaima Ceibita, Alamos, Nazarelh, Modelia,
Protecho y Terilorios de Paz. 2. Realizacion de un estudio descriptivo sobre el estado
nutricional y condiciones sociofamiliares, que responda a las necesidades nutricionales y
coadyugve a mejorar las dimensiones de desarrolio de los tolimenses mediante la
implementacion de un pilofo de asistencia alimentaria en la comuna 7 de Ibagué.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL COOPERANTE: D Implementacién de un proceso de
actualizacién tecnologica a la plalaforma SISVAN a través de la cual se realiza el
seguimiento nutricional actuaimente en la Secretaria de Salud de Tolima. 2. Redlizacién
de un Plan de Accién con el fin de coadyuvar a la reduccion de factores de riesgo y el
fortalecimiento de los factores de proteccion. 3. Desarrollard de una estralegia de base
local con lideres comunitarios quienes participaran de un proceso formativo, con el fin de
generar capital social nutricional en la comunidad. 4, Encuentros formativos nutricionales
y socio-familiares con los beneficiarios. CLAUSULATERCERA - CONDICIONES DE EJECUCION
DEL CONVENIO: E! presente CONVENIC se gjecutard por: FUNDACION SOLIDARIDAD POR
COLOMBIA.,  en la comuna 7 de fa ciudad de loagué, en los barrios Modelia, Alamos,
Prolecho, Calucaima. Ceibita, Nozareth, y Teritorios de Paz. CLAUSULA CUARTA -
DERECHOS Y DEBERES DEL COOPERANIE: - Ademds de las obligaciones y derechos
contemplados en el presente convenio, EL. COOPERANTE se obliga especialmente a: a)
Atender todos los requerimientos que el Departamento realice respecto del Convenio. b)
Actuar con eficacia y responsabilidad en la ejecucion de las actividades objeto del
Convenio v conexas al mismo: ¢) Rendir oportunamente los informes que sobre la
gjecuciony estado del convenio le solicite EL DEPARTAMENTC por conducto det supervisor
y acatar las instrucciones e indicaciones que este le imparta; d) Informar oportunamente
al DEPARTAMENTO sobre cualquier evenlualidad que pueda sobrevenir y que afecte el
desarrollo del convenio. CLAUSULA QUINTA - DERECHOS Y DEBERES DEL DEPARTAMENTO:
Ademas de los derechos y deberes contemplados en el presente convenio, El
DEPARTAMENTO se obliga especialmente: 1. Controlar ia calidad de los servicios
contratados y el cumplimiento de los requisitos y condiciones convenidas. 2. Supervisar la
realizacion de las actividades y la opartuna entrega de los servicios. 3. Realizar 10s
desembalsos de los recursos eh la oportunidad establecida, y conforme a la forma de
pago estipulada en el CONVENIO, a fin de garanlizar la buena marcha del mismo. 4.
Fadilitar al cooperante las condiciones [suministro de informaciéon, documentacion vy
demds elementos). que le permitan cumplir con el objeto. 8. Las demas que resulien de la
giecucion del Convenio. CLAUSULA SEXTA - VALOR DEL CONVENIO: El valor lotal del
Convenio es LA SUMA DE NOVECIENTOS CUARENTA Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS
SESENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS VEINTE DOS PESOS (945.862.422) DE LOS CUALES EL

Gobernacidn de! Tolima ’ )

R)EPARTAMENTO DEL TOLIMA APORTA LA SUMA DE OCHOCIENTOS MILLONES DE PESOS
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{$800.000.000} MONEDA CORRIENTE Y LEGAL EXENTO DE VA QUE ESTOS RECURSOS, Y LA
FUNDACION SOLIDARIDAD POR COLOMBIA APORTA LA SUMA DE CIENTO CUARENTA Y
CINCO MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS VEINTE DOS PESOS
{$145.862.422} REPRESENTADO EN BIENES Y SERVICIOS, SEGUN CERTIFICACION ANEXA,
PARAGRAFO PRIMERO- TRIBUTOS DEL CONVENIO: El valor del presente convenio incluye
todos los fribulos y demds cosios en gue incurra el COOPERANTE en razén de su gjecucion,
de conformidad con la propuesta preseniodo. CLAUSULA SEPTIMA; FORMA_ DE
DESEMBOLSO: El Departamento del Tolima reqlizard el desemboiso del valor de su aporte
paro el presenie convenio ala Fundacién Solidaridad por Colombia de ta siguiente forma:
a). £l Deparfomenio del Tolma efeciuard un PRIMER DESEMBOLSO correspondente ol
CUARENTA POR CIENTO (40%) del valor total delos aportes del Deparfamento, porun vator
de Trescientos veinte millones de pesos m/cte {$320.000.000) con la enirega de o
Caracterizacion Socio - fomilior y de seguridad alimentaria de las fomilios, b). Un SEGUNDRO
DESEMBOLSO correspondiente a un VEINTE POR CIENTO (20%). por valor de Ciento Sesenta
milones de pesos m/cte ($160.000.000). con la enirega del Perfil nutricional de los
beneficiarios y el Plan de accién acorde taclores de riesgo. ¢). Un TERCER DESEMBOLSO
correspondiente a un VEINTE POR CIENTO (20%), por valor de Ciento Sesento millorigs de
pesos m/cie {$160.000.000), con lo entrega de la Cariillo sobre lactancia materna y
dlimentacion complementario, el informe de avance segun indicadores y el Informe de
seguimienio  anfropometrico y de Plon de Accion. d). Un DESEMBOLSO FINAL
correspondiente o un VEINTE POR CIENTO (20%), por valor de Ciento Sesenta miliones de
pesos m/cie ($160.000.000), con la entrega de Investigacion sobre CAP en Lactancia
Moterna y Alimentacion Complementaria y el Informe findi, Previa preseniocion de |os
siguientes documentos: 1. informe de supervision. 2. fotocopia los actos controctuales,
actos odiciondles y actas modificotorias, etc. 3. Copia del RUT. 4. Olficio remisorio a
contralocion. 5. Copia de cerlificocidn boncaria. PARAGRAFO PRIMEROQ. Poro el ullimo
desembolso se requerird la presentacion del documento que ocredite que lo informocién
del convenio se encuenira actuaiizoda en el SISCON, previo oprobacion de la Direccion
de Contraiacion. PARAGRAFO SEGUNDO. £n coso de gue se reolice cambio de supervisor
se deberd anexor Fotocopia del oclo odminisirativo O controciual medante lo cudl se
designa. PARAGRAFO TERCERO. I supervisor deberd verificar paro cado desembolso que
el cooperante haya realizado el pago de 103 obligaciones al sistema de seguridad sociol
integrol, de acuerdo con el Arl, 50 dela Ley 789 de 2002y el Arl, 23 de lo Ley 1150 de 2007.
£l Supervisor que sin jusia causa no verifique el pago de los apories, incurira en cousal de
mala conducta, que serd sancionoda con orreglo al Régimen Disciplinario vigente,
PARAGRAFO CUARTO. El supervisor serd responsable de lo verocidad de lo informocion
contenido en el informe de supetvision. PARAGRAFO QUINTO. Los desembolsos del
presente acto contractuol estardn sujetos o la disponibilidad del Plon Anua! de Cagjo PAC,
CLAUSULA OCTAVA - IMPUTACION PRESUPUESTAL: El DEP ARTAMENTO pagord el gosto que
ocosione el presente convenio con cargo d la idenlificociéon presupuesiol N°, 05-3-8111-
0770 CONCEPTQ: DESARROLLO DE ESTRATEGIAS PARA EL ADECUADO CONSUMOQ Y
APROVECHAMIENTO DE ALIMENTOS PARA COMBATIR LA DESNUTRICION Y MAL NUTRICION
EN EL TOLIMA, Cerlificodo de Disponibiiidad Presupuestal N°, 2712, Expedido por la
Directoro Financiera de Presupuesto. CLAUSULA NOVENA - PLAIO DE EJECUCION:
DOSCIENTOS DIEI (210} DIAS CALENDARIO, CONTADOS A PARTIR DEL ACTA DE INICIO.
PREVIO PERFECCIONAMIENTO Y LEGAUZACION. GLAUSULA DECIMA - SUSPENSION
NEMPORAL DEL_CONVENIO: Sc’Wn eventos de fuerza moyor, coso forluito o muiuo
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acuerdo de las partes podran suspender ia ejecucion del convenio. Este hecho, previo
concepic del supervisor, se hara constar en acta que suscribiran el QOOPERANTE y €l
supervisor con el visto bueno del ordenador del gasto. CLAUSULA_DECIMA PRIMERA -
CESION: EL COOPERANIE, sdlo podrd ceder el presente convenio mediante contrato de
cesion celebrade con el cesionario, previa aulorizacion  expresa y escrita  del
DEPARTAMENTO, la cual requerird concepto previc del supervisor y medianie aclo
administrative motivado se comunicard a la compadia de seguros garante del convenio.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - SUPERVISION: La vigilancia, seguimiento y veiificacion
lécnica, administraliva y contable de la ejecucion y cumplimiento del presente convenio
serd ejercida por JORGE EMILIO OSORIO TABARES, DIRECTOR DE SALUD PUBLICA -
SECRETARIA DE SALUD o quien haga sus veces. CLAUSULA DECIMA TERCERA - MULTAS: En
caso de mora o de incumplimienio parcial de las cbligacicnes a carge cdel COOPERANTE,
los partes pacian, mediante el presente docurnento efecluar la liquidacion de multas
diarias sucesivas del 1% del vaior tolal def convenie, sin que éstas sobrepasen del 10% del
valor total del mismo. El page se gjusiard al precedimiento legal establecido para tal fin;
si ello no fuere posible, su cobre pedrd efectuarse con cargo d la garantia de
cumplimienic. De las muitas y demds sanciones impuestas por el Departamento se
informard d la Camara de Comercic v a la Procuradurda General de ta Nacion. CLAUSULA
DECIMA CUARTA - CLAUSULA PENAL PECUNIARIA. En caso de incumplimienio lotal de ias
obligacicnes a cargo del COOPERANTE © declaratoria de caducidad, ésie deberd pagar
a titulo de clausula penal pecuniaria, un valor equivalente al diez por ciento (10%) del vaior
de! convenic. el cual se podrd cobrar, previc requerimiento, con base en el presente
documente, el cual presta meéritc gjecutivo. CLAUSULA DECIMA QUINTA- GARANTIAS: EL
COOPERANTE se obiiga a constituir a faver del DEPARTAMENTO v @ preseniar dentro de los
cinco (5) dias habiles siguienies al perfeccionamiento del convenio la Garantia Unica de
Cumplimiento ctorgada a través de una compadia de seguros o entidad bancaria. que
ampare el siguiente riesgo. 1) DE CUMPLIMIENTO. Garantia (nica gque ampare el
cumplimiento de! convenio por el Diez (10%) par cienfo del vailor del convenic, por el
termino de su duracion, y cuatro {4) meses mas y hasta la liquidacién del convenio. 2)
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES del personal que haya
de utilizar para levar a cabe las actividades, por una cuanlia equivalente al 5% del valor
lotal del convenio por el términe de su duracion y 3 afos mds, en el evento de existir
subconiratos para la redlizacion del objeto del convenio, EL COOPERANTE, exigird a sus
subconiratistas amparar o favor del Deparlamento el pago de saiarios y prestaciones
sociales. 3) DE CALIDAD DEL SERVICIO: Por el 10% del valor total del convenio, por el término
de este y cualio meses mds. CLAUSULA DECIMA SEXTA - TERMINACION, MODIFICACION E
INTERPRETACION UNILATERAL: Son apficables ias disposiciones consignadas en los articulos
15, 16y 17 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: - MECANISMOS DE SOLUCION
DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las conlroversias que surjan duranteia ejecucion del
objeto confractual se sclucionardn preferiplemente mediante los mecanismos de areglo
directo vy conciliacién previstos en la Ley y normas que la medifiquen o adicionen.
CLAUSULA DECIMA OCTAVA - MODIFICACIONES, PRORROGAS, ADICIONES, TERMINACION
ANTICIPADA, CADUCIDAD: De acuerde a lo establecida en el decreto departamental 095
del 2014, toda solicitud de este tipo serd tramitada por la dependencia respecliva y con
ia revisidn de la Direccién de centratacién, previa soliciiud escrita ya sea por el supervisor
ointervenior con el vistolbueno del secretario o director inferesado y ordenador dei gasic
%}compcﬁcdo de los sopories indicades en los cuales se conceptue en la necesidad vy
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conveniencia y con la debida antelacion al vencimiente del plazo de ejecucion.
CLAUSULA DECIMA NOVENA - AUSENCIA DE RELACION LABORAL: Bl presente convenio no
genera relaciéon laboral alguna enire el Deparlamenio y el Cooperante y en
consecuencia tampoco el pago de prestacianes sociales y de ningun tipa de
emolumentos distintos al valor acordado en la cidusula sexta CLAUSULA VIGESIMA _-
LIQUIDACION DEL CONVENIQ. El presente convenio se liquidard de comUn acuerdo por las
partes dentro de los cuatro (4) meses conladoes a partir de su finalizacion o dela expedicion
del aclo adminisirativo que ordene su terminacién o de la fecha del acuerdo gue o
disponga, para lo cual el supervisor prepararé el acta correspondiente. PARAGRAFO
PRIMERO. El Supervisor verificard el cumplimienio de las obligaciones impuestas por el
grticulo 23 de ia Ley 1150 de 2007 durante la vigencia del convenio por parte del
COOPERANTE. PARAGRAFO SEGUNDO. Si el COOPERANTE no se presenta a la fiquidacion
previa notificacion de la Secretaria ejecutora o las partes no llegan acuerdo sobre el
contenido de la misma dentro del plazo establecido enla presente cldusula, 1a iquidacion
serd practicada directa y unilateraimente por la entidad dentro de los dos (2) meses
siguientes y se adoptard por aclo administralivo motivado susceplible del recurso de
reposicion. PARAGRAFO TERCERO. El COOPERANTE deberd entregar al supervisor todos los
soportes de gjecucion contractual, los cuales deberdn ser remitidos a la Direccidn de
contralacién. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - INHABILUDADES E INCOMPATIBILIDADES. el
COOPERANTE afirma bajo la gravedad del juramento. que se entiende prestado con 1o
suscripcion del presente convenio, gue no se halla incurso en ninguna de las inhabitidades
e incompatibiidades y demds prohibiciones previstas para contratar en lg Constitucion
Pollfica y demds disposiciones aplicables y que si llegaren a sobrevenir duranie la
ejecucion del convenio se darg aplicacion a o dispuesto en la ley. CLAUSULA VIGESIMA
SEGUNDA. - DOCUMENTOS DEL CONVENIO. Forman parte integrante de éste convenio los
siguientes documentos: 1- Los documentos que soportan el proceso pre-contractual, 2-
Todas 'as madificaciones, adiciones o aclaraciones que se expidan con posteriorndad, 3-
Los documentos necesarios para la legalizacién que se elaboren. 4- Los documentos que
soporten la ejecucion del mismo, 5- B acta de liquidacion bilateral o acto administrativo
de liquidacion unilateral segln sea el caso. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA - REQUISITQS
PARA LA CELEBRACION. Para celebrar el presente convenio, el COOPERANTE debera
acrediiar el pago de los apories al Sistema de Seguridad Social Integral. Asi mismo, deberd
acreditar la inexistencia de antecedentes de responsabilidad fiscal y disciplinaria.
CLAUSULA VIGESIMA CUARTA - PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS PARA LA EJECUCION
DEL CONVENIO. El presente canvenio se perfecciona con la suscripcion de las partes, y
para su ejecucion se requiere: A) Regisfro presupuestal. B) Constitucion de los amparas
solicitados y posterior aprobacidn de las pélizas por parte de la Direccion de Contratacion
del Departamento. PARAGRAFO PRIMERO: £l presenie acio confraciual esié exento de
estampiltas de conformidad con ias disposiciones Deportamentales vigentes. CLAUSULA
VIGESIMA QUINTA - INDEMNIDAD: De conformidad con el Decreto 1082 de 2015y demds
normas que aclaren, susfituyan o modifiqguen, el COOPERANTE acuerda y se obliga en
forma irrevocable o mantener al DEPARTAMENTO liore de cualguier dafo o peijuicio
originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de
sus cooperantes o dependientes, en desarrollo del objeto contractual. CLAUSULA
VIGESIMA SEXTA - ACTA DE INICIO: El acta de inicio serd suscrita por i supervisor y el
COOPERANTE, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes ala fecha de legalizacion cel
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el presente convenio se regird conforme al art. 355 de la Constitucion Politica de 19291,
Decreto 777 de 1992, Decreto 1403 de 1992y art, 96 de la ley 48% de 1998 y demds normas
que la modifiqguen, adicionen. CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA - COPIA. Del presente
convenio solo se expedird un original que reposard en la Direccion de Contratacién, de la
cual se expedira fotocopia al supervisor del presente convenio para los fines pertinentes.
CLAUSULA VIGESIMA NOVENA - DOMICILIO CONTRACTUAL. El. DEPARTAMENTIO Y el

COOPERANTE acuerdan, que para todos los efectos legales que se deriven del presente
convenio como domicilio contractual, la ciudad de Ibagué. 3 1 MAY 2

POR EL DEPARTAMENTO,

hl

JORGEE IO TABARES
Secretario De Salud (e)
Ordenador del-aasip — Eegutor

POR EL CONTRATISTA, (L) [
CLAUDIA MARCELA CORTES LEON
C'C. 51.672.271 DE BOGOTA
Representante legal
O?NDACEON SOLIDARIDAD POR COLOMBIA

Funcionc_rig'__q‘azb'sor Nombre Dependencia va. bol Fecho

Revisado por; Direccién de Coniralogian 3H/05/12017
rovshER R _)u-,QA Pragtn (- ' : ﬁ'ﬂy g M

Droyeciodo por: 4 Direccion de Contratecidn , ¥ 3170572015

Los arribo fiimanles declaromos aue hemos rovisado el p;esenlé_documenio y lo enconiramos uiu‘ do a los normas ¥
aisposiciones legales vigentes v par lo lonlo, baje nuesira propia responsabilidad. lo presentomas Jpora la frmo de los
resporsables. .- S
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SEGUROS
73 5
ESTADO S.A.

NIT 860.000.578-6

CONSTANCIA

Hacemos constar que la firma FUNDACION SOLIDARIDAD POR COLOMBIA,
identificada con NIT. No. 860.071.169-1 se encuentra amparada bajo la Pdliza de
Seguro de Cumplimiento Estatal No. 33-44.101156068, expedida amparando el

DIMENSIONES DE DESARROLLO DE LOS TOLIMENSES MEDIANTE LA
IMPLEMENTACION DE UN PILOTO DE ASISTENCIA ALIMENTARIA, LUGAR DE
EJECUCION COMUNA 7 DE LA CIUDAD DE INAGUE - TOLIMA SEGUN
ESPECIFICACIONES DESCRITAS EN EL MENCIONADO CONTRATO, otorgando
cobertura con giro de negocio CONVENIC DE ASOCIACION, con las siguientes
coherturas;

AMPARO DESDE HASTA VALOR ASEGURADQ
Cumplimiento 31/05/2017  10/09/2018 $94.586.242,20
Catidad del servicio 31/05/2017  10/09/2018 3 94.586.242,20
Pago de salarios 31/06/2017  10/01/2021 $47.293.121,10

EMITIDA A FAVOR DE: GOBIERNO DEPARTAMENTAL DEL TOLIMA

Lo anterior se expide a solicitud dei asegurado a los 02 del mes de Junic de 2017,

b [
FIRMA AUTORIZADA
SEGUROQOS DEL ESTADO S.A.
Sucursal Calle 100
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